Объявление о проведении конкурса на замещение вакантной должности муниципальной службы в администрации города Тамбова

Администрация города Тамбова объявляет конкурс на замещение вакантной старшей должности муниципальной службы:

- ведущего специалиста отдела по учету и предоставлению жилья жилищного комитета. 

Требования, предъявляемые к гражданину, претендующему на замещение старшей должности муниципальной службы:

- высшее образование по направлениям подготовки (специальностям), соответствующим направлениям деятельности отдела по учету и предоставлению жилья жилищного комитета. 

Гражданин, изъявивший желание участвовать в конкурсе представляет в организационно-кадровое управление администрации города Тамбова                   по адресу: 392000, город Тамбов, ул. Коммунальная, 6, каб. 9, в рабочие дни                     с 8.30 до 17.30 (перерыв с 12.30 до 13.30), документы в течение 20 дней со дня опубликования объявления:

- личное заявление;

- собственноручно заполненную и подписанную анкету, с приложением фотографии;

- копию паспорта или заменяющего его документа (соответствующий  документ предоставляется лично по прибытии на конкурс);

- документы, подтверждающие необходимое профессиональное образование, стаж работы и квалификацию;

- копию трудовой книжки или иные документы, подтверждающие трудовую (служебную) деятельность гражданина;

- документ об отсутствии у гражданина заболеваний, препятствующих поступлению на муниципальную службу или ее прохождению.

Несвоевременное представление документов, представление их в неполном объеме или с нарушением правил оформления без уважительной причины являются основанием для отказа гражданину в их приеме. 

Дополнительную информацию можно получить по телефону: 71-45-34
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